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Een prachtig kinderboek over vriendschap en moed

Het boek ´Kleine Ezel en het boebeest´ is een fantastisch kinderboek. Door de levendige schrijfstijl en sprekende illustraties is het boek een feest om voor te lezen.   

De karakters in het boek spreken tot de verbeelding. Kleine Ezel is onbevangen. Als mamma Ezel in haar sokkenwasserij een sok kwijt is van Maraboe schrikt Kleine Ezel. Wat 
als Maraboe kwaad wordt op zijn lieve mamma? Kleine Ezel gaat dapper het donkere bos in om de sok te zoeken. Maraboe is een zonderling beest dat in zijn eentje op een 
vuilnisbelt woont en veel herrie maakt met zijn boe-geroep. Met zijn boze gedrag verbergt hij dat hij eigenlijk heel verlegen is en zich een beetje eenzaam voelt. 


Het boek heeft geweldige passages. Als Kleine Ezel Maraboe voor het eerst ontmoet zie je door het woordgebruik hoe nukkig de vogel zich opstelt. Hun gesprek gaat als 
volgt: 

“Wat ben jij groot!” zegt Kleine Ezel. 

“Nou en?” schreeuwt Maraboe. 

“Je hebt een harde stem”, zegt Kleine Ezel.

“Welnee!” brult Maraboe.

“Je kijkt boos” zegt Kleine Ezel.

“Ik kijk juist heel vriendelijk!” krijst Maraboe. 


Voorlezen uit Kleine Ezel is een feest. Afgelopen zomer las ik dit boek avond aan avond voor aan mijn zoontje. Als Kleine Ezel in zijn eentje het donkere bos in loopt, waar de 
takken kraken in de wind, kruipt mijn zoontje dicht tegen mij aan. Als Kleine Ezel Maraboe ontmoet neemt mijn zoontje het verhaal lachend van mij over en roept hard: “Wat 
moet dat hier? Ga weg, ik heb geen sokken aan!” Met pretlichtjes in zijn ogen zegt hij al wat er in het boek staat nog voordat ik het voorlees. 


De illustraties maken het verhaal nog sprekender. Kleine Ezel is een schattig ventje met een blauw broekpakje aan. Maraboe is een grote zwart-witte vogel met een harige rode 
nek. Hij oogt tegelijkertijd griezelig en klunzig. 


Tot slot heeft het verhaal een diepere boodschap. Dat Maraboe er bijzonder uitziet en zich vreemd gedraagt betekent niet dat hij gevaarlijk is. Hij is juist aardig en hunkert naar 
een vriendje om mee te spelen. Door zijn open houding leert Kleine Ezel Maraboe beter kennen. De boodschap die ik uit het boek haal is: bekijk de wereld met een open blik. 
Net als Kleine Ezel.
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Het boek ´Kleine Ezel en het boebeest´ is een fantastisch kinderboek.

Kleine Ezel is onbevangen. 
Als mamma Ezel in haar 
sokkenwasserij een sok kwijt 
is van Maraboe schrikt Kleine 
Ezel. Wat als Maraboe kwaad 
wordt op zijn lieve mamma? 
Kleine Ezel gaat dapper het 
donkere bos in om de sok te 
zoeken. Maraboe is een 
zonderling beest dat in zijn 
eentje op een vuilnisbelt 
woont en veel herrie maakt 
met zijn boe-geroep. Met zijn 
boze gedrag verbergt hij dat 
hij eigenlijk heel verlegen is 
en zich een beetje eenzaam 
voelt. 


De karakters in het boek 
spreken tot de verbeelding.

Als Kleine Ezel Maraboe 
voor het eerst ontmoet zie je 
door het woordgebruik hoe 
nukkig de vogel zich opstelt. 
Hun gesprek gaat als volgt: 

“Wat ben jij groot!” zegt 
Kleine Ezel. 

“Nou en?” schreeuwt 
Maraboe. 

“Je hebt een harde stem”, 
zegt Kleine Ezel.

“Welnee!” brult Maraboe.

“Je kijkt boos” zegt Kleine 
Ezel.

“Ik kijk juist heel vriendelijk!” 
krijst Maraboe. 


Afgelopen zomer las ik dit 
boek avond aan avond voor 
aan mijn zoontje. Als Kleine 
Ezel in zijn eentje het 
donkere bos in loopt, waar 
de takken kraken in de wind, 
kruipt mijn zoontje dicht 
tegen mij aan. Als Kleine 
Ezel Maraboe ontmoet 
neemt mijn zoontje het 
verhaal lachend van mij over 
en roept hard: “Wat moet 
dat hier? Ga weg, ik heb 
geen sokken aan!” Met 
pretlichtjes in zijn ogen zegt 
hij al wat er in het boek staat 
nog voordat ik het voorlees.


Kleine Ezel is een schattig 
ventje met een blauw 
broekpakje aan. Maraboe is 
een grote zwart-witte vogel 
met een harige rode nek. Hij 
oogt tegelijkertijd griezelig 
en klunzig.


Dat Maraboe er bijzonder 
uitziet en zich vreemd 
gedraagt betekent niet dat 
hij gevaarlijk is. Hij is juist 
aardig en hunkert naar een 
vriendje om mee te spelen. 
Door zijn open houding leert 
Kleine Ezel Maraboe beter 
kennen. De boodschap die 
ik uit het boek haal is: bekijk 
de wereld met een open 
blik. Net als Kleine Ezel.


Het boek heeft geweldige 
passages. 

Voorlezen uit Kleine Ezel is 
een feest. 

De illustraties maken het 
verhaal nog sprekender. 

Tot slot heeft het verhaal 
een diepere boodschap. 
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Willy Wonka is een topper
Willy Wonka is een mensenvriend. De Oempa Loempa’s woonden in een 
land met alleen wormen als eten. Wat deed Wonka: hij bood ze een thuis. In 
een fabriek zo groot als het land waar ze vandaan komen, geeft hij ze 
cacaobonen.


Willy Wonka is een kindervriend. Hij maakt de lekkerste chocola. Chocola 
waar alle kinderen van smullen.


Willy Wonka is een ondernemer met jeugdig elan. Hij zoekt een opvolger en 
bedenkt een slim plan. Hij geeft kinderen een rondleiding door zijn fabriek. 
Kinderen die de verleidingen van chocola niet weerstaan, vallen af. 
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Willy Wonka is een topper.

De Oempa Loempa’s woonden in een land met 
alleen wormen als eten. Wat deed Wonka: hij 
bood ze een thuis. In een fabriek zo groot als 
het land waar ze vandaan komen, geeft hij ze 
cacaobonen.

Willy Wonka is een mensenvriend.

Hij maakt de lekkerste chocola. Chocola waar 
alle kinderen van smullen.


Hij zoekt een opvolger en bedenkt een slim plan. 
Hij geeft kinderen een rondleiding door zijn fabriek. 
Kinderen die de verleidingen van chocola niet 
weerstaan, vallen af.


Willy Wonka is een kindervriend. Willy Wonka is een ondernemer met jeugdig elan.
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De Oempa Loempa’s woonden in een land met 
alleen wormen als eten. Wat deed Wonka: hij 
bood ze een thuis. In een fabriek zo groot als het 
land waar ze vandaan komen, geeft hij ze 
cacaobonen.


Willy Wonka haalt oorspronkelijke bewoners weg 
uit het land waar ze wonen. Hij laat ze werken in 
een fabriek waar ze niet uit mogen. Hij betaalt ze 
geen geld.


Willy Wonka is een mensenvriend.

Hij maakt de lekkerste chocola. Chocola waar 
alle kinderen van smullen.


Het product dat Willy Wonka fabriceert is slecht 
voor de gezondheid. Kinderen worden er dik 
van. Hun tanden beschadigen van chocola. 
Tandartsen smuller ervan.


Hij zoekt een opvolger en bedenkt een slim plan. 
Hij geeft kinderen een rondleiding door zijn fabriek. 
Kinderen die de verleidingen van chocola niet 
weerstaan, vallen af.


Wonka is oud. Hij zoekt een opvolger voor zijn 
fabriek. Iemand die zijn taken overneemt en de 
fabriek leidt. 


Willy Wonka is een kindervriend. Willy Wonka is een ondernemer met jeugdig elan.
?
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fabriek. Iemand die zijn taken overneemt en de 
fabriek leidt. 


Willy Wonka is een kindervriend. Willy Wonka is een ondernemer met jeugdig elan.
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van. Hun tanden beschadigen van chocola. 
Tandartsen smuller ervan.


Hij zoekt een opvolger en bedenkt een slim plan. 
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Advies: investeer in statafels
De ondernemingsraad vroeg u het meubilair te vervangen vanwege slijtage. Uw vraag: waarmee vervangt u het meubilair. Ons adviseer: schaf voor 
de medewerkers statafels aan.


Voorstel 
Wij adviseren u in te stemmen met:

1. Voor elke medewerker een statafel aan te schaffen;

2. Bij deze tafel ook een bijpassende stoel aan te schaffen;

3. Hiervoor 25 duizend euro beschikbaar te stellen;

4. De stoelen aan te schaffen bij de firma gezondermeubilair.nl. 


Argumenten 
1.1. Wij advisereen u statafels aan te schaffen. Deze tafels zijn gezonder. Dat blijkt onder meer uit onderzoek Jullianne van den Berg van de 
Universiteit Maastricht.

1.2. Andere bedrijven zijn inmiddels al over op statafels. Bij bedrijven als de Consumentenbond en SKBNM treft u op de werkvloer statafels aan.

1.3. Een statafel geeft de medewerker keuze. Elke statafel is voorzien van een hydrolische pomp. Daarmee zet de medewerker de tafel zelf op de 
juiste hoogte. De medewerker stelt vooraf de juiste hoogte in voor zittend werken en voor staand werken. Hij kan zitten en staan afwisselen.

2.1. We adviseren u bij elke tafel een stoel aan te schaffen. Een stoel geeft de medewerker keuze: staand en zittend werken.

3.1. We adviseren u voor de aanchaf van de stoelen 25 duizend euro beschikbaar te stellen. Dit bedrag hebt u al opgenomen in de begroting voor 
meubilair dit jaar. U geeft precies uit wat u vooraf in gedachten had.

3.2. Statafels besparen geld. U investeert weliswaar 25 duizend euro, maar de tafels leveren ook geld op. TNO en de Universiteit Maastricht 
berekenden dat statafels het ziekteverzuim met 10 procent terugdringen. Bij ons bedrijf zijn de kosten van verzuim jaarlijks 50 duizend euro. 
Bespaart u jaarlijk 10 procent van dat bedrag, dan bespaart u jaarlijks 5 duizend euro. U verdient uw investering in statafels in 5 jaar terug.

4.1. We adviseren u de stoelen aan te schaffen bij de firma gezondermeubilair.nl. Deze firma levert tegen martconforme tarieven en bij aflevering 
stelt een expert de tafel en stoel bij elke medewerker ergonomisch verantwoord af.
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berekenden dat statafels het ziekteverzuim met 10 procent terugdringen. Bij ons bedrijf zijn de kosten van verzuim jaarlijks 50 duizend euro. 
Bespaart u jaarlijk 10 procent van dat bedrag, dan bespaart u jaarlijks 5 duizend euro. U verdient uw investering in statafels in 5 jaar terug.

4.1. We adviseren u de stoelen aan te schaffen bij de firma gezondermeubilair.nl. Deze firma levert tegen martconforme tarieven. 

4.2. Bovendien stelt een expert bij aflevering de tafel en stoel bij elke medewerker ergonomisch verantwoord af.



We adviseren u voor de medewerkers statafels aan te schaffen.

De tafels zijn gezonder.

We adviseren u voor elke medewerker 
een statafel aan te schaffen.

Een stoel geeft de medewerker 
keuze: staand en zittend werken.

Dit bedrag hebt u al opgenomen in 
de begroting voor de aanschaf van 
meubilair dit jaar.

De firma levert tegen martconforme 
tarieven.

We adviseren u bij elke tafel ook 
een bijpassende stoel aan te 
schaffen.

We adviseren u 25 duizend euro 
uit te geven aan de tafels.


We adviseren u de stoelen aan te 
schaffen bij de firma 
gezondermeubilair.nl. 

Dat blijkt onder meer uit onderzoek Jullianne 
van den Berg van de Universiteit Maastricht.

Andere bedrijven zijn inmiddels al over 
op statafels.

Bij bedrijven als de Consumentenbond en 
SKBNM treft u op de werkvloer statafels aan.

Een statafel geeft de medewerker 
keuze.

Elke statafel is voorzien van een hydrolische 
pomp. Daarmee zet de medewerker de tafel 
zelf op de juiste hoogte. De medewerker 
stelt vooraf de juiste hoogte in voor zittend 
werken en voor staand werken. Hij kan 
zitten en staan afwisselen.

U geeft precies uit wat u vooraf in 
gedachten had.

Bij aflevering stelt een expert elke 
tafel en elke stoel bij elke 
medewerker ergonomisch 
verantwoord af.
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